........................................................................................ numer ewidencyjny ...........cccocceeevevvvervencreennnnnn
(pieczeé urzedu lub jednostki organizacyjnej Krajowej

Administracji Skarbowej) (numer nadaje komorka kadrowa)

Kwestionariusz osobowy
(wypeia kandydat do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;j)

1. W niniejszym kwestionariuszu nalezy zawrze¢ wszystkie informacje, ktore sg niezbgdne
w postepowaniu kwalifikacyjnym do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej. Na ponizsze pytania prosze
udzieli¢ wyczerpujacych odpowiedzi zgodnych ze stanem faktycznym.

Dane zawarte w kwestionariuszu mogg podlega¢ sprawdzeniu.

2. Kwestionariusz sktada si¢ z nastepujacych czesci:

Pouczenie — informacj¢ dotyczaca administratora danych oraz inspektora ochrony danych wypelnia
jednostka organizacyjna Krajowej Administracji Skarbowej, do ktorej prowadzone jest postepowanie
kwalifikacyjne.

Czesé I, 11 i III pkt 2—5 (cze$ci obligatoryjne) — wypelnia kandydat do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;j
przed przystgpieniem do postepowania kwalifikacyjnego (cze$¢ I i II) oraz w dniu przyjecia do stuzby
(czes¢ I pkt 2-5).

Czes¢ III pkt 1 (czgs¢ fakultatywna) — kandydat do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej moze wypemic po
zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, w przypadku gdy zostanie zakwalifikowany do przyjecia do
stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;.

3. Kwestionariusz osobowy nalezy wypelni¢ pismem drukowanym.

4. Pouczenie:

Kwestionariusz osobowy nie podlega zwrotowi.

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
z pézn. zm.) (dalej: RODO).

1. Administrator danych i kontakt do niego: Dyrektor|zby Administracji

informujemy, Zze administratorem Panstwa danych osobowych jest ....... Skarbowewkodzi z siedzibg
w .. 2l Kosciuszkig3,90-436L0dz | L (dokfadny adres). Kontakt z administratorem danych jest
mozliwy pod adresem e-mail: ....1as10dz@mtgovpl  yb poczta tradycyjna kierowana na powyzszy adres.
2. Kontakt do inspektora ochrony danych osobowych:

informujemy, ze mozecie si¢ Panstwo kontaktowaé w sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa
danych osobowych z Inspektorem Ochrony Danych droga elektroniczng na adres e-mail: 270 220200,

3. Cel przetwarzania danych:

przeprowadzenie postgpowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;.

4. Informacje o odbiorcach danych:

informujemy, ze Panstwa dane osobowe mogg by¢ udostepniane tylko i wylacznie uprawnionym organom
na podstawie odpowiednich przepisoOw prawa.

5. Okres przechowywania danych:

Dane osobowe przekazane przez kandydata, ktory nie zostal wskazany na licie, o ktorej mowa w § 16 ust. 6
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do shuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 2), z powodu zakonczenia wobec niego postepowania, beda przetwarzane nie dtuzej niz
przez okres trzech miesi¢ecy od dnia zawiadomienia kandydata o zakonczeniu postgpowania.



FXKT
Pływające pole tekstowe
Dyrektor Izby Administracji
       Skarbowej w Łodzi

FXKT
Pływające pole tekstowe
al. Kościuszki 83, 90-436 Łódź 

FXKT
Pływające pole tekstowe
ias.lodz@mf.gov.pl

FXKT
Pływające pole tekstowe
iod.lodz@mf.gov.pl


Dane osobowe przekazane przez kandydata, ktory zostal wskazany na liscie, o ktorej mowa w § 16 ust. 6
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej, i ktory nie
zostat przyjety do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej, beda przetwarzane nie dtuzej niz przez okres dwoch
lat od dnia zawiadomienia kandydata o wyniku rozmowy kwalifikacyjne;.
6. Uprawnienia:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

4) prawo do usuni¢cia danych osobowych

— zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy Administratora
danych, podany powyzej;
5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
7. Podstawa prawna przetwarzania danych:
1) art. 6 ust. 1lit. bic RODO;
2) art. 151 1 art. 153 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U.
z 2019 r. poz. 768, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 31 grudnia 2019 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie
do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej;
3) art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a i b RODO.
8. Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z ustawy o Krajowej Administracji Skarbowe;j
1 rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow
ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;j jest dobrowolne, jednak niezb¢dne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu kwalifikacyjnym do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;.
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazong mozna odwota¢ w kazdym czasie.
Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegoélne kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna begdzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
9. Inne informacje:
Podane dane nie b¢dg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez profilowane.

Zatajenie lub podanie nieprawdziwych danych stanowi podstawe do zakonczenia postgpowania
kwalifikacyjnego wobec kandydata.

(miejscowos$¢ i data) (podpis kandydata)
CZESC1
Miejscena | KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
wklejenie 1. Dane ogdlne:
fotografii
(zdjecie a) imi¢ (imiona) i nazwisko
WYIMAZAINE [ Loitiiiiiiitiitieiteete et tent e et et e sttesbeebeeatesutesbe e beeateeatesb e e bt eabeshteabe e bt eabesatesbeenbeenteeatesbeenbeenaesaeenne
po przyjeciu
do stuzby
w Stuzbie b) imiona rodzicow
CEINO- | eeeettemte ettt ettt ettt ettt et b e st e s bt e bt e bt e a e e eh et e bt et enat e e bt e et et sat e e be e e bt e st e saeeebees
-Skarbowe;j)




2. Data i miejsce urodzenia

4. Czy posiada Pan/Pani obywatelstwo innego kraju? oTAK oNIE (wlasciwe zaznaczyc¢)

Prosze POAac JaKIC: . .oiuiii i e e

5. Miejsce zameldowania

(doktadny adres)
6. Miejsce zamieszkania

(doktadny adres)
7. Adres do korespondencji

(doktadny adres)

8. Telefon kontaktowy: ...,

9. Numer ewidencyjny (PESEL)

10. W przypadku gdy zostal wydany paszport — wpisaé seri¢ i numer, date¢ wydania oraz date
waznoSci

11. Wyksztalcenie (zawdd, tytut naukowy/tytut zawodowy, stopien naukowy)

Posiadane:

Nazwa uczelni/szkoly* Okres nauki | Kierunek/ Uzyskany tytul zawodowy/
(od — do) specjalnosé stopien naukowy

12. Wyksztalcenie uzupelniajace (kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia lub rozpoczgcia nauki
w przypadku jej trwania)

Nazwa uczelni/ szkoly/kursu Okres nauki | Kierunek/ Uzyskany tytul zawodowy/
(od — do) specjalnosé stopien naukowy




13. Dodatkowe kwalifikacje zawodowe** (np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy,
obsthuga komputera)

a) umiejetnos$¢ obstugi komputera (znajomos¢ programéow)

oMS Word oMS Excel oPower Point 0MS Access (wlasciwe zaznaczy¢)

TTITIE PTOGTAINIY ..eutieuteeieeteteeteeeeeutasseeseenseaseesseesseensesssansaenseenseenseaseanseenseensesssanseanseensesnsenseenseensesnsesseensennsenseenns

b) poziom znajomosci jezyka obcego

Jezyk d <redni e ,
Opodstawowy DSrednio zaawansowany Ozaawansowany (wlasciwe zaznaczy¢)

Jezyk d <redni e ,
opodstawowy OSrednio zaawansowany Ozaawansowany (wlasciwe zaznaczyc)

jezyk d N e ,
Opodstawowy Dsrednio zaawansowany Ozaawansowany (wlasciwe zaznaczy¢)

¢) inne posiadane kwalifikacje zawodowe (np. szkolenia, kursy, uprawnienia specjalistyczne)

14. Powszechny obowigzek obrony:

a) stosunek do powszechnego obowigzku obrony

15. Przebieg pracy zawodowe;j:

a) doswiadczenie zawodowe

Okres zatrudnienia Nazwa Ostatnio zajmowane | Podstawa rozwigzania
(poda¢ miesigc i rok) zakladu stanowisko umowy
pracy 0 pracg/stosunku
Od do stuzbowego

b) czy pracuje Pan/Pani obecnie zawodowo? oTAK ©ONIE (wlasciwe zaznaczyc¢)
Jezeli TAK, to prosze poda¢ rodzaj wykonywanej pracy (stanowisko, nazwe zaktadu pracy):




ANIA .o albo innym dowodem t0ZSamOSCi ........cecvereeereeereeeierieeenns
seria .........cccceeeeeenn. 1 ) SRR WYAANYIM PIZEZ ....ooonvveeiiiieeiieeeiiee et e e

17. Informacje dodatkowe i uwagi: (dodatkowe istotne informacje, ktére nie zostaly wyszczegdlnione
w niniejszym kwestionariuszu, a ktore sa wazne zdaniem kandydata)

18. Prawdziwo$¢ danych zawartych w czesci I kwestionariusza potwierdzam podpisem.

W trakcie trwania postepowania kwalifikacyjnego zobowiazuje¢ si¢ niezwlocznie zawiadomié
komorke kadrowa jednostki organizacyjnej, do ktérej jest prowadzone postepowanie, o zmianie
danych zawartych w kwestionariuszu.

(miejscowos$¢ i data) (podpis kandydata)

CZESC 11

1. Oswiadczenie kandydata:

(data urodzenia kandydata)
nizej podpisany(-na), o§wiadczam, ze:
a) korzystam z pelni praw publicznych
oTAK oNIE (wlasciwe zaznaczyc¢)
b) bytem(-tam) skazany(-na) za przestepstwo popelnione umyslnie lub umyslne przestgpstwo skarbowe
oTAK oNIE (wlasciwe zaznaczyc¢)

¢) bylem(-tam) karany(-na) mandatem za wykroczenie wynikajace z przekroczenia norm przywozowych
w ruchu podréznych

oTAK oNIE (wlasciwe zaznaczyc¢)

d) jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie karne o przestgpstwo lub postgpowanie karne skarbowe
o przestepstwo skarbowe

oTAK oNIE (wlasciwe zaznaczyc¢)




e) zapoznatem(-tam) si¢ z trescig art. 162 ust. 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej, zgodnie z ktorym, jezeli wymagaja tego potrzeby KAS, funkcjonariusza mozna przenie$¢ na
takie samo lub rownorzedne stanowisko do innej jednostki organizacyjnej KAS, w tej samej lub innej
miejscowosci.

oTAK oNIE (wlasciwe zaznaczyc)

2. Jesli prowadzone jest postepowanie karne o przestepstwo lub postepowanie karne skarbowe
o przestepstwo skarbowe, prosze podac¢:

a) date wszczecia postgpowania:

3. Czy ubiegal/ubiegala si¢ Pan/Pani o przyjecie do stuzby w Shuzbie Celno-Skarbowej?
oTAK oNIE (wtasciwe zaznaczy¢)
Jesli tak, prosze podac:

Nazwe jednostki organizacyjnej, | Date ztozenia |Przyczyne nieprzyjecia do stuzby, np. nieuzyskanie
do ktorej byty sktadane dokumentéw |z testu wiedzy wymaganej liczby punktow; nieuzyskanie
dokumenty o przyjecie do stuzby z testu sprawnosci fizycznej, psychologicznego lub
kompetencyjnego wymaganego wyniku; nieuzyskanie
z rozmowy kwalifikacyjnej wymaganej liczby punktow.
W przypadku uzyskania wymaganej liczby punktow
z rozmowy kwalifikacyjnej prosze podac liczbe punktow
uzyskanych z rozmowy kwalifikacyjnej

4. Czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy przystapil Pan/Pani do testu psychologicznego w ramach
wczesniej prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej?

oTAK oNIE (wtasciwe zaznaczy¢)

Jezeli tak, to prosz¢ poda¢ uzyskany wynik testu psychologicznego oraz jednostkg¢ organizacyjng KAS,
w ktorej zostat przeprowadzony test psychologiczny

5. Czy w ciggu ostatnich 12 miesiecy przystapil Pan/Pani do testu kompetencyjnego w ramach
wczesniej prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej?

oTAK oNIE (wtasciwe zaznaczy¢)

Jezeli tak, to prosze¢ poda¢ uzyskany wynik testu kompetencyjnego oraz jednostke organizacyjng KAS,
w ktorej zostal przeprowadzony test kompetencyjny

6. Znany jest mi tryb postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;j.

7. Zobowiazuje sie powiadomi¢ na piSmie komorke kadrowa jednostki organizacyjnej, do ktorej jest
prowadzone postepowanie, o rezygnacji z ubiegania si¢ o przyjecie do sluzby w Shluzbie Celno-
-Skarbowej.

8. Oswiadczam, ze zobowigzuje¢ sie¢ niezwlocznie zawiadomi¢ komoérke kadrowa jednostki
organizacyjnej, do ktorej jest prowadzone postepowanie, o kazdej zmianie informacji zamieszczonych
w czes$ci I niniejszego kwestionariusza.




9. Prawdziwos$¢ danych potwierdzam podpisem.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)

10. Wyrazam zgode¢ na wysylanie zawiadomien w postepowaniu kwalifikacyjnym za pomoca Srodkéow
komunikacji elektronicznej na adres elektroniczny:

(miejscowosc¢ i data) (podpis kandydata)

CZESC III

1. Ponizsze dane moga by¢ podane po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego w przypadku
ich niepodania w czesci I kwestionariusza:
a) stan rodzinny

(imiona i nazwiska oraz daty urodzenia w przypadku posiadania dzieci)
b) dane osoby, ktora nalezy zawiadomi¢ w razie wypadku:

Oswiadczenie skladane w dniu przyjecia do stuzby.

R - TSR ,
nizej podpisany/podpisana, oswiadczam, ze dane zawarte w czeSci I i Il kwestionariusza ulegly zmianie.

oTAK oNIE (wtasciwe zaznaczy¢)

3. Jezeli ulegly zmianie, prosze poda¢ nowe dane:

4. Oswiadczam, ze zobowigzuje si¢ niezwlocznie zawiadomi¢ komoérke kadrowa o kazdej zmianie
danych osobowych zamieszczonych w niniejszym kwestionariuszu.

5. Prawdziwo$¢ danych potwierdzam podpisem.

(miejscowosc i data) (podpis sktadajacego oswiadczenie)

*  Prosimy poda¢ nazwy uczelni/szkot od szkoty ponadgimnazjalnej, ponadpodstawowej albo $redniej branzowe;.
** Prosimy wypetnic¢, jesli kwalifikacje zawodowe dodatkowe zostaty podane w informacji o postgpowaniu kwalifikacyjnym
do stuzby w Sthuzbie Celno-Skarbowej.





