Izba Administracji Skarbowej w Lodzi

Ogloszenie o0 naborze nr 28875 z dnia 14 czerwca 2018 r.

OFERTY DO

19 czerwca 2018
WYMIAR ETATU
1

STANOWISKA

1

Dyrektor poszukuje kandydatoéw\kandydatek na stanowisko:
ksiegowy
w Dziale Rachunkowosci

Ogloszenie 0 naborze w celu zastepstwa nieobecnego czlonka korpusu sluzby cywilnej.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:
Zgierz

Urzad Skarbowy w Zgierzu
ul. Ks. J. Popietuszki 8
95-100 Zgierz

ADRES URZEDU:

Izba Administracji Skarbowej w Lodzi
al. Kosciuszki 83

90-436 Lodz

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

» praca w siedzibie Urzedu na stanowisku administracyjno-biurowym z przewaga wysitku umystowego,
* praca przewaznie siedzaca, przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy,
 narzgdzia pracy - sprzet biurowy (np. komputer, drukarka, niszczarka itp.)

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

+ stanowisko o$wietlone $wiattem naturalnym i sztucznym,

 stanowisko pracy zlokalizowane na I pigtrze w budynku II pigtrowym,

* budynek nie jest wyposazony w windg, co uniemozliwia osobom o ograniczonej sprawnosci ruchowej dostep
do wyzszych, niz parterowa kondygnacji budynku, w budynku wystepuja bariery architektoniczne (schody,
stopnie, progi),

* na parterze budynku znajduje si¢ pomieszczenie higieniczno-sanitarne przystosowane dla osob
niepelnosprawnych.



ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie w ksiggach rachunkowych prawidlowej ewidencji przypisow, odpisow, wplat i zwrotow
oraz zaliczen nadptlat z tytulu podatkow w celu prawidtowe;j realizacji powierzonych zadan,
Biezaca kontrola i analiza nadptat w celu ich likwidacji,
Analiza nadptat pod katem przedawnienia prawa do ich zwrotu lub zaliczenia na poczet zobowigzan
podatkowych w celu dostarczania na biezaco aktualnego stanu rozliczen.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: $rednie

znajomos¢ przepiséw podatkowych i ordynacji podatkowej,

komunikatywno$¢, umiejetnos¢ przekazywania informacji,

biegta obstuga komputera.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e  Wyksztalcenie: wyzsze

e doswiadczenie zawodowe: 6 miesigcy w administracji lub pracy biurowe;j,

e podstawowa wiedza w zakresie obstugi aplikacji i systemow informatycznych MF i IAS obstugiwanych
na stanowisku pracy.

e cierpliwo$¢, doktadno$é, uprzejmose,

e umiejetnos¢ organizacji pracy,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e umiejetnos¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presja czasu.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e  Zyciorys/CV i list motywacyjny

o Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspotpracy z tymi
organami (wzor o§wiadczenia - Dz. U. z 2017 r. poz. 423), dotyczy wylacznie osob urodzonych przed
dniem 01 sierpnia 1972 r.,

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego
posiadanie polskiego obywatelstwa

e  Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

e kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

e Kopie dokumentow potwierdzajgcych spelienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 czerwca 2018 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzgdu



e Migjsce sktadania dokumentow:
Izba Administracji Skarbowej w Lodzi
al. Kosciuszki 83
90-436 Lodz
Kancelaria, pokoj nr 1
z dopiskiem: oferta pracy nr 28875

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w Lodzi z siedziba
przy al. Koéciuszki 83, 90-436 £.6dz (nr tel. 42 25 47 000, adres e-mail: ias.lodz@mf.gov.pl)

o Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.lodz@mf.gov.pl

o  Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

e Informacje o odbiorcach danych: Udostgpnione dane nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom
trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

e  Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w
stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesi¢cy, w ktorych dyrektor generalny urzgdu ma mozliwosc¢
wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$é
obsadzenia tego samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22! Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie bedg podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie
beda tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

WYMAGANE OSWIADCZENIA, ZYCIORYS (CV) I LIST MOTYWACYJNY MUSZA BYC
OPATRZONE WLASNORECZNYM PODPISEM KANDYDATKI/KANDYDATA.

Oferty nalezy sktada¢ w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze. W przypadku zlozenia oferty za
posrednictwem operatora pocztowego o zachowaniu terminu decyduje data nadania oferty w placowce
pocztoweyj.

Nie podlegaja rozpatrzeniu oferty sktadane drogg elektroniczng, z wyjatkiem dokumentéw opatrzonych
bezpiecznym podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Do przeprowadzenia naboru przyjeto nastepujace metody i techniki selekcji:

| etap: weryfikacja formalna ofert,

Il etap: analiza merytoryczna ofert,

I11 etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Oferty niespelniajace wymagan formalnych lub otrzymane po terminie nie bgda rozpatrywane.
Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani do poszczegdlnych etapow postgpowania rekrutacyjnego zostana
powiadomieni telefonicznie o ich miejscu i terminie.

Wynagrodzenie zasadnicze brutto zostalo okreslone dla oferowanego stanowiska w kwocie 3.016,88 zl.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rowng uwaga bez wzgledu na



pte¢, wiek, niepelnosprawnos$¢, ras¢, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwiek inng cechg prawnie chroniong. Do
sktadania ofert zachecamy roéwniez osoby niepetnosprawne, ktdre spetniajag wymagania okre§lone w niniejszym
ogloszeniu.

Informacje o sposobie postepowania z ofertami pracy kandydatek/ kandydatow po zakonczonym naborze:
Oferty odrzucone oraz oferty kandydatek/kandydatéw niewylonionych w naborze podlegaja komisyjnemu
zniszczeniu po zakonczeniu naboru, natomiast aplikacje maksymalnie 5 najlepszych kandydatek/kandydatow
wylonionych, ale niezatrudnionych w trakcie naboru sg niszczone komisyjnie po uptywie 3 miesi¢cy od dnia
obsadzenia stanowiska pracy.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (42) 25-47-333.

Prosimy o skorzystanie ze wzoréw o§wiadczen obowigzujacych w naborach do pracy w Izbie Administracji
Skarbowej w Lodzi, ktore sg dostgpne na stronie BIP pod adresem: http://www.lodzkie.kas.qgov.pl/izba-
administracji-skarbowej-w-lodzi/ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen

Tre$¢ ogloszenia mozna rowniez znalez¢ pod adresem: https://nabory.kprm.gov.pl/



http://www.lodzkie.kas.gov.pl/izba-administracji-skarbowej-w-lodzi/ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen
http://www.lodzkie.kas.gov.pl/izba-administracji-skarbowej-w-lodzi/ogloszenia/nabor/wzory-oswiadczen
https://nabory.kprm.gov.pl/

